
I. DESCRIPCION DEL PUESTO 

 

 

 

 

II. PROPÓSITO DEL CARGO  

Planificar, controlar, asesorar y promover acciones preventivas y correctivas 
con el fin de evitar accidentes de trabajo y enfermedades profesionales en el 
desarrollo de sus actividades, colaborando con las iniciativas que aporten a la 
integridad y salud laboral de los colaboradores. Asimismo, debe velar por el 
cumplimiento de procedimientos, inspecciones y protocolos establecido por la 
empresa. 

 

III. REQUISITOS DEL PUESTO 

 

3.1. Nivel de instrucción  Técnicos, Bachiller o Universitaria 
completa  

3.2. Formación complementaria 
 
1. Diplomado en Seguridad y Salud, 
SSOMA o Prevención de riesgos. 
2. Curso de prevención en actividades de 
ALTO RIESGO. 
 

3.3. Especialidad 
− Seguridad Industrial. 

− Ingeniería Industrial 

− Ingeniería Química  

− Ingeniería Pesquera  

− Tecnico en Seguridad y Prevención. 

− Otros afines 

3.4. Años y tipo de experiencia 
requerida  

 
Experiencia mínima 1 años en trabajos 
afines.  

3.5. Conocimientos y/o 
experiencia específica para el 
puesto 

− Sistemas de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo.  

− Salud Ocupacional.  

− Control y prevención de riesgos.  

− Protocolos y normativa legal vigente. 

− Primeros auxilios. 

 

1.1. Nombre del puesto Supervisor o Prevencionista de 
riesgos 

1.2. Área / División / Sección / 
Departamento  

Seguridad y Salud Ocupacional  


